
（別紙４）

〜 2026年1⽉16⽇
（対象者数） 1人 （回答者数） １人

〜 2026年1⽉16⽇
（対象者数） 6人 （回答者数） 6人

〜 2026年1⽉16⽇

（対象数） 1施設 （回答数） １施設

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1
進級に伴い、学校の体制が変更になる場合があるので、新担
任とも情報共有を⾏い、必要性を再検討する。
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改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等
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○事業所名 放課後等デイサービス ゆうやけ

○保護者評価実施期間 2026年1⽉9⽇

○保護者評価有効回答数
2026年1⽉9⽇

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成⽇ 2026年2⽉12⽇

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に⾏っている取組等

○従業者評価実施期間

○訪問先施設評価有効回答数
○訪問先施設評価実施期間 2026年1⽉9⽇

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

対象者が１人であり、実件数も少ない為、比較することが出
来ない。

今後、利用者が増える予定であるので、課題等が明確になっ
てくると考えている。

保護者、学校と密な連携が取れている。
担任等と積極的に⼦どものこまり感について、情報共有を⾏
い、⽀援に役⽴てている。学校で指導し易くなるように、⽀
援を⾏っている。

事業所における自己評価総括表公表




